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FEMTECBACO busca la satisfaccion de las necesidades, el bienestar, desarrollo y
progreso de sus asociados y familiares mediante la excelencia en la prestacion de
servicios de ahorro y demas proyectos productivos guiados por los principios y valores
universales de la doctrina solidaria.




Debes saber.

Esta administrado por sus
mismos asociados.
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Tienes descuentos especiales
en los créditos y libranzas, con
tasas bajas de intereses
menores a los banco externos.

Todos los descuentos se
realizan por nomina sin
excepcion.

Una parte de los excedentes
generados al cierre de cada
afo, son para generar
beneficios sociales para los
asociados y sus familiares.




Requisitos para vincularse.

Diligenciar los formatos Aportar fotocopia de la : .
) ] . Realizar curso virtual de
de vinculacidn cedula y certificado laboral. , .
economia solidaria.

Tener contrato a
termino indefino.

Puede aspirar a ser asociado de FEMTECBACOQO, las personas naturales que sean colaboradores de las
empresas que generan el vinculo de asociacion:

TECBACO, GRUPO AGROVID, CYMACOSTA, SERTEBA, BLS , FUNDEBAN, DVS , ASA, ASELEMCO,
VERACRUZ, NFM.
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Derechos basicos de los Asociados.

Adquirir conocimiento sobre los objetivos, caracteristicas y funcionamiento del Fondo de
Empleados en general.

Utilizar los servicios del Fondo vy realizar con €l las operaciones contempladas por los
estatutos.

Ejercer actos de decision y eleccion en las Asambleas Generales.
Gozar de los beneficios y prerrogativas del Fondo.

Beneficiarse de los programas que realice el Fondo.
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Deberes Basicos.

Cumplir las obligaciones derivadas de su vinculacion con el Fondo.

Comportarse con espiritu solidario en sus relaciones con el Fondo y con los asociados del
MIsSmMo.

Asistir a las asambleas Ordinarias y Extraordinarias y demas actos solidarios que programe el
Fondo de Empleados.

Utilizar adecuadamente los servicios de FEMTECBACO.

e Actualizar de manera periddica los datos personales y demas informacion que le sea solicitado
por FEMTECBACO o informar cualquier cambio que se generen sobre los mismos.
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Auxilios y Bonos.

Comité de bienestar social.

Se destinan auxilios para las actividades relacionadas o que
comprendas los siguiente conceptos. Bono de Cumpleanos

En este dia tan especi ) -...w-
31"2- % te deseamos un*c’l/' i

“?‘fellz cumpleafios #

 . g fr
\/ o\ eg,

f 1cono

Recreacion Eventos de integracion. ™ “1cono
) Vacaciones.

Pagos de tiquetes.

Salud. % Oftalmologia.
Incapacidad.

Odontologia. N
Compra de medicamentos._que

no cubra el pos. Bono de Navidad.

m@w-

Educacion. é Tecnologia. . soot122142
Matriculas. ¥ oo Pass 3AS
Utiles Escolar. T poncanaraco

6362 1500 1234 5678
0200214227

2 l 05-20

Nota: Pueden solicitar este auxilio los asociados que tengan un 1 afio 0 mas

dentro de la vigencia del mismo afio. Tarjeta debito para disfrutar en navidad,
puede ser utilizada a nivel nacional.
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SERVICIOS DE CREDITO.

FEMTECBACO, ha disefiado un portafolio de servicios pensando en el beneficio de
sus asociados, garantizando accesibilidad, cobertura, equidad, transparencia y
competitividad.

Para cada producto hay condiciones establecidas por la Junta Directivay el
Comité de Crédito



Este producto es de
caracter rotativo,
podras acceder a el
cada vez que tengas
cupo disponible.

El plazo maximo
de pagos son 26
periodos ( 2 afios)

Minimo $100.000
Maximo $ 3.000.000

Linea Extraordinario.

Esta linea no
requiere cupo, pero
si capacidad de

pago.

Asociados vinculados de 1 a 2 afios maximo $ 1.500.000
Asociados Vinculados de 2 afios en adelante $ 3.000.000

Tiene como
destino la
sactifacion de
ltus necesidades,
es de libre
inversion.

Linea Ordinario.

Podras
comprometer
como cuota
extraordinaria tus
primas de Junio y
Diciembre dentro
del plan de

El plazo maximo
de pagos son 260
periodos (10 afios)

pagos.

Hasta 3.5 veces la base de tus aportes y ahorros.

Asociados vinculados de 1a 2 afios podran acceder a 2.0 veces lo
ahorrado.

Asociados Vinculados de 2 afios en adelante podran acceder hasta
3.5 veces lo ahorrado.




Linea de Vivienda.

Puedes Salicitar

Hasta 4 veces la base de su aportes y ahorros.

REQUISITOS:

e Tener 4 anos de antiguedad.

e Aportar certificado de Tradiciony libertad o promesa de
compray venta.

e Cotizacién de Materiales si es para Remodelacion.

Linea Salud.

Puedes solicitan

Hasta 3.5 veces la base de su aportesy ahorros.

REQUISITO:Tener 1 anos de antigliedad

Puedes utilizarlo para los siguiente servicios:

Consultas Compra de lentes Tratamientos

paé;'ggg;el’iz tgon recetados. odontoldgicos.

Cirugias necesarias para el Compra de
mejoramiento de la salud medicamentos fuera del
comprobados por la EPS.




Linea Automatica.
Puedes Solicitan,

Linea de turismo.

Puedes acceder

Minimo $100.000
Maximo $ 500.000

Cuentas con el apoyo

Pasajes aéreos. Oportunidad de q i o
; e la agencia de viajes
Hotel mas vuelo Comodidad de 9 J

pago plazos viajar en familia. Aviatur y Hoteles
hasta 5 afios y estelar (Promocion y

inceanera. i . )
-%UI- 16ai tasas asequibles. Tiempos de precios bajos) solo
uriIsmo eco Og|CO pagos hasta de 5 debes Cotizar y

y de aventura. R0, solioitar tu crédito, Lo adquieres de Manera rapida y sencilla solo

Cruceros, diligenciando el formato de solicitud de crédito.
excursiones.

Planes de

El plazo maximo de pago de esta linea son 3 periodos

solo necesitas tener capacidad de pago.




Linea de vehiculo.

Puedes Salicitar

Méaximo hasta (§) 30.000.000

REQUISITOS:

e Antigiedad minima de 5 periodos.
e Tener cupo y capacidad de pago.
e Plazo de pago méaximo 156 periodos ( 6 afno)

Linea de consumo (Libranza)

REQUISITOS: BENEFICIO.
* Antigliedad minima de 2 e Tasa deinterés del 50% dela
periodos. linea ordinaria efectivo anual.

e Tener capacidad de pago.
e Plazo de pago maximo 13
periodos (1ano)

Lo puedes solicitar en 3 simples paso.

Aplica para todos los convenios.




NUESTROS
CONVENIOS.

Vehiculo.

Pdliza colectiva
para vehiculo todo
riesgo atreves de:

Tecnomecanica/ Soat.

Mantenimiento preventivo
Mecanica Ligera

Mecanica pesada

Latoneria / pintura en cabina.

Repuestos/ Accesorios y lujos.

Repuesto en General.

Mecanica.

Soat. REPUESTOS EN GENERAL . 3..1..5.
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Hogar / tecnologia.

Electrodomeésticos.
Accesorios/tecnologia.

Gama de muebles. para. g

hogar.
Ropa de dama caballeros y
ninos.

Electrodomeésticos. ol
Accesorios/tecnologia.
-

Celulares.

CELULARES &
ELECTRODOMESTICOS

Celulares.

Tables. c I'I'll='l.||_l=ll5l:l

A AFRAT I{lfH-an !

Computadores.

Variedades Oscar

. 2000
Electrodomeésticos.

Electrodomeésticos

TECNO
MUNDO

en I'l'
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Utiles y belleza.

Utiles escolares. CACHARRERIA

Productos de Belleza.
Pinateria.

Jugueteria.
Variedades de Hogar,

Utiles escolares.
Productos de Belleza.
Pinateria.

Jugueteria.

WAIRO

PAPELERIA - LIBERERIA - TECNOLOGIA

JHRCY

RIADO

Sala de Befleza y Spa.

Servicios de belleza.

Plan exequial

Coberturas a nivel nacional.

Titular y 7 beneficiarios.
Servicio total exequial.

Jardines de Paz
de Santa Marta Ltda.

Titular, beneficiarios nucleo
familiar
Servicio total exequial.

MAPFRE



Odontoldgica.

Odontologia general
Odontopediatria

Convenio.
Odontologico
Dra. Sindy Lugo Q.

Odontologia integral.

B ODONTOCLV B
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Gym

sedes disponibles.
lases Grupales.
Rumba.

FITCO
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Entrenamiento
semidirigido.

Clases Grupales.
Caminatas ecologicas.

RHINOBOX¢

Santa Marta

Oftalmologia.

Examen gratis.
Lentes monofocales.
Bifocales.
Progresivos.
Fotocromaticos.
Monturas.

Lentes de contactos.

LOOR

Clisizm

Varios.

Calzado.

Ropa vestidos de bano.

calzado

Reloj, gafa, gorras,.
Lentes, ropa, calzado

Motamerfes(s

Ropa/Hombre/Nifos/Mujeres.
Accesorios/prendas,
Carteras/Bolsos/Colonias.

SANTA MARTA

PAGINA GFICIAL



Ahorro programado.

Cual es el objetivo?

Femtecbaco busca la forma de incentivar un

ahorro programado voluntario entre los

asociados que les permita tener dinero ahorrado

y que puedan utilizar para disfrutar de

vacaciones, en navidad o para estudios entre

otros
Este servicio de ahorro voluntario, es un contrato donde el

Beneficios.

asociado, se compromete a (Ahorrar) una suma fija en base

Femtecbaco reconocera sobre los depdsitos de

a su salario o sobre la base de 2 salarios minimos.

ahorro un interés anual vencido entre el 1.5 % y el

El % del ahorro lo determina el asociado al momento de

5.5 % de pendiendo del % ahorrado liquidados al

firmar el contrato entre el 1.5% y hasta maximo el 5.5% .

vencimiento del contrato sobre saldo y acumulable

al monto ahorrado.

Ejemplo.

Establecer un BASE minima: Puede ser 2 SMLV 2,600,000 26000000 2,600,000
Establecerun % maximode ahorros 1,5% hasta el 5,5% de la baseestablecida 1.50% 2.50% 3.50% 4 50% 5.50%
Valor cuota del periodo 91,000 117,000 143,000
Durante el afio (13 pdos) 207 000 845 000 1,183 000 1,521,000 1,859,000

Tiempo Minimo: 13 pdos.
Total captado

1,5% hastael 5,5% del total ahorrado

Intereses a pagar por total ahorrado

514.-6"-'4 355.17—'4 1.114.4“5| 1.533.445| 1.9'51.114|

Total pagado al vencimiento IAIInrm:In+'llterEﬂ:s




Herramienta Tecnologica.

Puedes consultar tu extracto, los reglamentos, los estatutos y simular un crédrtos.

PASO 1 PASO 2

Ingresaa www.femtechaco.comoala direccidn Deleclick a laopcidnIr a sitio.
httDS:f".-"fEmtecbacc}.Sﬂﬁntech.cnm;"administradmfcnmpnnentesf Ingresar Usuario. El numero de su documento de identificacion.

Ingrese su clave: 4 ultimos digitos de su documento de

Seleccionar la opcion asociado.
identificacion.
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Alingresarte solicitaran realizar el cambio de la contrasefa. Cuando realizalas el cambio la contrasefa te muestra la
FEMTECBACO siguiente ventana dale click en aceptary podras explorarla

CAMELAR CONTRASE QA A pagina.
Porsoquidad e o combiar aconsiaseqa, | e o oo

5¢ dee cambiar la con . o

. L, e femtecbaco.sflfintech.com dice
Wﬁ&ﬂ cambiar s UMHESE'&B? sl o B Datos actualizados de manera exitosa

ﬂ No . : : =




M,
Femtecbaco/’§

Fondo de empleados

'IMUCHAS GRACIAS;

Para mas informacion comuniquese
Cel:323 2324352

Tel:4339900 ext:3424
Correo:Mcardenas@femtecbaco.com

Unete y contribuye a nuestra causa de creciente, comparte esta
informacion con los companeros que aun no son parte de nuestro equipo.
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